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1. Rhagarweiniad 
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3. Proses Gymeradwyo a Datgan: Rhoddion 
 

a) Rhoddion a fwriedir at ddefnydd personol gan fyfyrwyr  
 
Nid yw'r Brifysgol yn annog y staff i dderbyn rhoddion oddi wrth fyfyrwyr neu eu teuluoedd, ond 
cydnabyddir y gall fod achlysuron pan roddir rhodd fach (e.e. bocs o siocledi, potel o win neu rodd arall 
sydd â gwerth isel) fel arwydd o werthfawrogiad o’r gefnogaeth a gafwyd. Caiff y staff dderbyn 
rhoddion o'r fath ond rhaid datgan y rhodd i'w rheolwr llinell, a rhaid iddo/iddi wneud nodyn o'r 
datganiad. 
 

b) Rhoddion a fwriedir at ddefnydd personol gan aelodau eraill o’r staff 
 
Nid yw'r Brifysgol yn annog y staff i dderbyn rhoddion oddi wrth aelodau eraill o’r staff, i gydnabod 
cefnogaeth waith a roddwyd (nid yw hynny’n cynnwys rhoddion personol rhwng aelodau  o’r staff e.e. i 
ddathlu pen-blwydd). Fodd bynnag, rhaid cydnabod, weithiau gallai fod yn dderbyniol derbyn rhodd 



4 
 

Dogfen fewnol - Internal document 


