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Hyfforddiant a Datblygiad  



Cymhwyster 
Proffesiynol  Sefydliad 
Siartredig Caffaeliad a 
Chyflenwad (CIPS)

Ar gyfer pwy mae ef?

Gall myfyrwyr adeiladu’n gy�ym ar bro�ad presennol 
a chymwysterau er mwyn derbyn cymhwyster CIPS. 
Hyrwyddir y lefel radd anrhydeddus, bro�esiynol hon 
fwyfwy o fewn y sector gyhoeddus a phreifat ac mae 
cy�ogwyr yn ei nodi o fewn meini prawf dymunol ar  
swydd-ddisgri�adau. Mae pobl bro�esiynol yn y maes 
ca�aeliad a chy�enwad, yn enwedig y rheini gyda 
chymwysterau uchel ac wedi’u hy�orddi’n dda, yn cael  
eu gweld fel asedau gwerthfawr mewn unrhyw fudiad.

Manteision i’r Mudiad

Mae rheolaeth ca�aeliad a chy�enwad ymhob sector. I 
nifer o fudiadau, y gost fwyaf i gwmnïau yw’r cynnyrch 
a gwasanaethau y maent yn eu prynu, yn aml iawn 80% 
o gyfanswm costau mudiad. Edrychir ar ga�aeliad fel y 
maes unigol, pwysicaf o wariant sy’n gallu dylanwadu ar 
gynaladwyedd costau. Gall ca�aeliad pro�esiynol gynnig 
sylfaen-gost well a gwelliant mewn elw mudiadau. 

Manteision i’r Unigolyn

Mae’r Dystysgrif Gyflwynedig Lefel 2 hon yn darparu 
sylfeini gwybodaeth da i’r rheini nad ydynt yn gweithio 
mewn pryniant, ond gyda chyfrifoldebau yn y maes hwn. 
Mae’r Dystysgrif Uwch Lefel 3 yn bwynt mynediad  
delfrydol i’r rhai sy’n newydd i’r maes gan nad oes angen 
cymhwyster na phro�ad blaenorol o fewn amgylchedd 
ca�aeliad. Mae mynediad i’r lefelau uwch megis Diploma –  
Lefel 4, Diploma Pellach – Lefel 5 a Diploma Proffesiynol 
– Lefel 6, yn ddibynnol ar gymwysterau a phro�ad 
blaenorol. Gall gwblhau’r Diploma Bro�esiynol – Lefel 6 
yn llwyddiannus olygu mynediad i raglen gradd meistr 
mewn Cyfraith/Ca�aeliad (LLM) a ddarperir gan Ysgol y 
Gyfraith, Prifysgol Bangor yn ogystal â bod yn gymwys, 
gyda’r pro�ad priodol, ar gyfer statws aelodaeth llawn 
CIPS (MCIPS). Mae pobl bro�esiynol yn y maes ca�aeliad 
a chy�enwad yn asedau angenrheidiol a gwerthfawr i 
unrhyw fudiad, yn enwedig unigolion wedi’u cymhwyso a’u 
hy�orddi’n dda.



			 

Datblygwch a gwellwch eich gwybodaeth ynglŷn â rheoli pobl ac adnoddau dynol a 
rhowch sgiliau angenrheidiol i’ch staff er mwyn iddynt ddatblygu eu hunain a’r bobl 
maent yn eu harwain.
Mae’r cyrsiau Adnoddau Dynol a gynigir gan  
GLLM@YGRh wedi’u hachredu gan Sefydliad 
Siartredig Datblygiad Personel (CIPD).

Ar gyfer pwy mae’r cyrsiau CIPD?

Mae GLLM@YGRh yn cynnig rhaglenni CIPD ar gyfer 



Datblygwch ac ehangwch ar eich gwybodaeth o 
farchnata proffesiynol, gall hyn eich galluogi i gael 
canlyniadau rhagorol ar gyfer eich mudiad.
Mae’r cyrsiau Sefydliad Siartredig Marchnata wedi’u hachredu 
gan GLLM@TMC gan y Sefydliad Siartredig Marchnata (CIM)

Ar gyfer pwy mae’r cyrsiau CIM?

Mae GLLM@YGRh yn cynnig rhaglenni CIM ar gyfer marchnadwyr 
pro�esiynol gyda gweledigaeth, rheolwyr adran, rheolwyr 
cynnyrch/brand, rheolwyr cyfrifon, gweithredwyr marchnata, 
rheolwyr datblygiad busnes yn ogystal ag Uwch Reolwyr a 
Gweithredwyr. Bydd cyrsiau gan y CIM yn caniatau i reolwyr allu 
datblygu a gwella prosesau ac ymarferion rheolaeth marchnata o 
fewn eu mudiadau eu hunain.

Cyrsiau CIM a gynigir

•	 Tystysgrif mewn Marchnata CIM Lefel 3 Sylfaen

•	 Tystysgrif mewn Marchnata Pro�esiynol CIM Lefel 4

•	 Diploma mewn Marchnata Pro�esiynol CIM Lefel 6

Sgiliau a ddysgir ac a ddatblygir

Mae cymwysterau Sylfaen CIM yn darparu sylfeini delfrydol 
i’r rheini nad ydynt yn gweithio o fewn marchnata ond gyda 
chyfrifoldeb yn y maes ac yn dymuno datblygu gyrfa mewn 
marchnata. Lefel 3 yw’r pwynt mynediad delfrydol i’r rheini 
sy’n newydd i’r maes neu gyda diddordeb mewn datblygu eu 
gwybodaeth am farchnata. Edrychir ar feysydd marchnata 
allweddol trwy gydol y cwrs gan gynnwys: 

•	 Swyddogaeth marchnata o fewn mudiad

•	 Ffactorau sy’n dylanwadu ymddygiad y treuliwr

•	Cyfansoddiadau allweddol mewn awyrgylch farchnata

•	 Sut i gasglu gwybodaeth berthnasol o’r awyrgylch farchnata

•	 Syniadau ac elfennau o’r gymysgedd farchnata

•	 Sut i weithredu’r gymysgedd farchnata mewn  
	 sefyllfaoedd gwahanol

Sefydliad Siartredig 
Marchnata (CIM)

Mae mynediad i’r lefelau pro�esiynol yn ddibynnol 
ar gymwysterau a phro�ad marchnata blaenorol. 
Ar lefel bro�esiynol, mae’r pwyslais ar sut mae 
marchnata yn hysbysu penderfyniadau strategaethol 
busnes. 

Mae meysydd allweddol yn cynnwys:

•	 Marchnata

•	 Cyfathrebu Cyfannedig 

•	 Pro�ad y Cwsmer

•	 Marchnata Digidol

•	 Metrics Marchnata

Hyd y cwrs

Mae’r cwrs CIM Sylfaen a Lefel 4 yn un �wyddyn 
academaidd o hyd. Mae’r cwrs CIM Lefel 6 yn ddwy 
�ynedd o hyd.
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Prentisiaethau 

Uwch 





Mae’r Ganolfan Rheolaeth yn gyfleuster hyfforddi 



Peidiwch â chymryd ein gair ni’n unig...

Rydym wedi gweithio gyda Grŵp Llandrillo Menai a’r Ganolfaeth Rheolaeth am sawl 

Rheolwr Datblygiad Corfforaethol, Cyngor Sir Conwy
Carole Gooderham

Rydym wedi partneru gyda Grŵp Llandrillo Menai am sawl blwyddyn i ddarparu ein rhaglenni 

Datblygiad Arweinyddiaeth a Rheolaeth. Rhoddir cefnogaeth ac arweiniad i’n rheolwyr trwy gydol 

eu hastudiaethau ac mae ein cyfradd llwyddiant yn dystiolaeth o ymroddiad ac arbenigedd y 

coleg o fewn datblygiad rheolaeth. 

Grŵp Tai Pennaf
Lisa Ramage - Ymgynghorydd Dysgu a Datblygiad

Mae Grŵp Llandrillo Menai wedi bod yn darparu hyfforddiant Arweinyddiaeth a Rheolaeth  

Gwasanaeth Tân ac Achub Gogledd Cymru
Janina Smith - Rheolwr Datblygiad Pobl, Y Ganolfan Hyfforddi, Gwasanaeth Tân ac Achub Gogledd Cymru

Mynychais y cwrs gan fy mod yn meddwl y byddai o fudd i’m swydd gymharol newydd fel 

Rheolwr Tîm. Mwynheais y cwrs yn arw a’m cyngor mwyaf yw i wneud eich gwaith i gyd yn  

syth, tra’i fod yn ffres yn eich meddwl. 

Gwasanaeth Tân ac Achub Gogledd Cymru
Andy Ballard, Gorsaf Dân Corwen

Mae’r amser darlithio yn galluogi i mi fyfyrio dros a gwella fy swyddogaethau AD rwyf yn eu 

Diploma Lefel 5 mewn Rheolaeth Adnoddau Dynol Cymwysedig.
Ann Owen – Dirprwy Reolwr Gwesty’r Fictoria, Eryri 




