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3. Meini Prawf Dyfarnu 

 

Diffinnir meini prawf manwl pob math o radd ymchwil yn Rheoliad 03 fel a ganlyn: 

 

Gradd Meistr trwy Ymchwil ac MPhil 

9. Dyfernir graddau Meistr trwy Ymchwil ar ôl cwblhau astudiaethau ac ymchwil yn 

llwyddiannus.  Fel rheol rhaid i’r ymchwil fod yn (a) werthusiad a dadansoddiad sylweddol 

o gorff o wybodaeth ac/neu (b) project ymchwil gwreiddiol.   

10. Dyfernir Gradd Meistr mewn Athroniaeth (MPhil) ar ôl cwblhau astudiaethau ac ymchwil 

yn llwyddiannus.  Fel rheol rhaid i’r ymchwil fod yn (a) werthusiad a dadansoddiad 

beirniadol o gorff o wybodaeth ac/neu (b) cyfraniad gwreiddiol i wybodaeth.  

11. Rhaid i’r myfyrwyr ddangos, mewn perthynas â maes astudiaeth neu faes ymarfer 

proffesiynol penodol:  

i. dealltwriaeth systematig o wybodaeth, ac ymwybyddiaeth feirniadol o broblemau 

cyfredol ac/neu syniadau newydd, y mae llawer ohonynt ar flaen eu disgyblaeth 

academaidd, eu maes astudiaeth neu eu maes ymarfer proffesiynol, neu’n cael eu 

llywio ganddynt 

ii. dealltwriaeth gynhwysfawr o dechnegau y gellir eu cymhwyso i’w hymchwil neu 

eu hysgolheictod uwch eu hunain 

iii. gwreiddioldeb wrth gymhwyso gwybodaeth, ynghyd â dealltwriaeth ymarferol o 

sut mae technegau ymchwil profedig yn cael eu defnyddio i greu a dehongli 

gwybodaeth yn y ddisgyblaeth 

iv. dealltwriaeth gysyniadol sy’n galluogi’r myfyriwr: 

 i werthuso’n feirniadol ymchwil gyfredol ac ysgolheictod uwch yn y 

ddisgyblaeth  

 i werthuso methodolegau a datblygu dulliau o’u beirniadu, a lle bo’n 

briodol, i gynnig damcaniaethau newydd.  

Doethuriaethau Proffesiynol a PhD 

12. Dyfernir Doethuriaethau Proffesiynol ar ôl cwblhau cwrs hyfforddedig cymeradwy’n 

llwyddiannus a chwblhau astudiaethau ac ymchwil pellach yn llwyddiannus.   

13. Dyfernir Gradd Doethur mewnYmchwil (PhD) ar ôl cwblhau astudiaethau ac ymchwil yn 

llwyddiannus.   

14. Dyfernir Doethuriaethau Proffesiynol a graddau PhD i fyfyrwyr sy’n dangos y canlynol:  

i. Y gallu i greu a dadansoddi gwybodaeth newydd trwy ymchwil gwreiddiol neu 

ysgolheictod uwch arall.  Rhaid i’r gwaith fod ar flaen y ddisgyblaeth, o ansawdd 
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5. Arholi’r Traethawd Ymchwil 

 

Diffinnir y trefniadau ar gyfer arholi traethodau ymchwil yn Rheoliad 03 fel a ganlyn: 

 

73. Bydd Bwrdd Arholi'n cynnwys y canlynol: 

 cadeirydd 

 arholwr mewnol (ac eithrio pan fydd y myfyriwr yn aelod staff) 

 arholwr allanol  

 ail arholwr allanol (dim ond pan fydd y myfyriwr yn aelod staff) 

Diffinnir meini prawf dewis arholwyr yng Nghod Ymarfer Arholwyr Allanol: Graddau 

Ymchwil (Cod 05) 

 

74. Rhaid bod cadeirydd y Bwrdd Arholi’n aelod profiadol o staff academaidd yr ysgol, neu os 

yw’r amgylchiadau’n gwarantu hynny, ysgol arall yn y brifysgol.  Gall aelod profiadol o 

staff mewn sefydliad cydweithredol gadeirio’r Bwrdd Arholi, yn amodol ar delerau 

cytundeb cydweithredol.  

75. Ni chaniateir penodi goruchwyliwr(wyr) y myfyriwr yn gadeirydd neu’n arholwr allanol.  

Caiff y goruchwyliwr fod yn bresennol yn yr arholiad llafar dim ond: 

i. os bydd y myfyriwr yn gwneud cais i’r goruchwyliwr fod yn bresennol a bod y 

cadeirydd yn cydsynio â’r cais neu  

ii. os bydd y cadeirydd, ar ôl ystyried y dystiolaeth a gyflwynwyd yn unol â 

pharagraff 78 ac/neu baragraff 79, yn mynnu bod y goruchwyliwr yn bresennol 

neu  

iii. os bydd yr arholwr mewnol neu allanol yn gwneud cais i’r goruchwyliwr fod yn 

bresennol a bod y cadeirydd a’r myfyriwr yn cydsynio â’r cais hwn.  

Ni chaiff goruchwyliwr sy’n bresennol mewn arholiad llafar siarad ac eithrio pan fydd y 

cadeirydd yn ei wahodd.  Er mwyn rhoi cyfle i’r myfyriwr ddisgrifio amgylchiadau 

lliniarol, gall y cadeirydd ofyn i’r goruchwyliwr fynd allan yn ystod rhannau o’r arholiad. 

 

76. Os nad yw’n bosib penodi arholwr mewnol o’r tu fewn i’r ysgol, gellir penodi arholwr 

mewnol o ysgol arall.   

77. Os nad yw’n bosib penodi arholwr mewnol o ysgol arall, gall cadeirydd y Grŵp Tasg 

Sicrhau Ansawdd a Dilysu (neu ei enwebai), ar argymhelliad pennaeth yr ysgol, benodi 

arholwr allanol ychwanegol, fel y’i disgrifir yng Nghod Ymarfer Arholwyr Allanol: 

Graddau Ymchwil (Cod 05). 

78. Gall myfyriwr roi gwybod i gadeirydd y Bwrdd Arholi os oes unrhyw amgylchiadau 

lliniarol sy’n berthnasol i’w b/phroject ymchwil, i’r traethawd ymchwil neu arholi'r 

traethawd.  Rhaid hysbysu’r cadeirydd yn ysgrifenedig o fewn 21 diwrnod i gyflwyno’r 

traethawd.  Yn ôl doethineb y Cadeirydd, gall y myfyriwr gyflwyno manylion yr 

amgylchiadau lliniarol yn ystod yr arholiad llafar.  

79. Gall goruchwyliwr roi gwybod i gadeirydd y Bwrdd Arholi os oes unrhyw bryderon sy’n 

berthnasol i broject ymchwil y myfyriwr, i’r traethawd neu arholi'r traethawd.  Rhaid 

hysbysu’r Cadeirydd a’r myfyriwr yn ysgrifenedig mor fuan â phosib ar ôl cyflwyno’r 

traethawd ymchwil, i ganiatáu amser i’r myfyriwr baratoi ymateb.  Rhaid i’r cadeirydd 

sicrhau bod y myfyriwr yn cael digon o amser i ymateb i unrhyw bryderon a godir gan y 

goruchwyliwr.   
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6. Yr Arholiad Llafar  

 

6.1 Mae’r 
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7. Arweiniad ar Lenwi Ffurflenni Adrodd Arholwyr.  

 

7.1 Mae tair rhan i’r broses adrodd ar arholi gradd ymchwil.  Darperir tair ffurflen ar gyfer yr arholwyr (mae 

fersiynau penodol ar gyfer pob math o radd ymchwil)  Rhaid dychwelyd y ffurflenni i’r Gofrestrfa 

Academaidd gyda’r ffurflen Hysbysiad o Ymgeisyddiaeth.   

 

Ffurflen 1: Defnyddir hon gan yr Arholwyr Mewnol ac Allanol i roi adroddiad rhagarweiniol ar y 

traethawd ymchwil.  Dylai c
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8. Penderfyniadau’r Bwrdd Arholi 

Diffinnir y penderfyniadau y gall Byrddau Arholi eu gwneud yn Rheoliad 03. Rhaid i fyrddau arholi 

ddewis Opsiwn A, B neu C. 

Opsiwn A. Dyfarnu’r radd gan ddefnyddio Opsiwn A1, A2 neu A3  

 

A1. Yn ddiamod 

A2. Ar ôl cwblhau mân gywiriadau.  

Rhaid cwblhau’r rhain o fewn 4 wythnos i’r dyddiad y mae’r myfyriwr yn derbyn hysbysiad 

swyddogol o ganlyniad yr arholiad.  Yn achos mân gywiriadau nid oes angen ail asesiad 

academaidd, er enghraifft, gwallau teipograffyddol neu ychydig o aildrefnu ar y deunydd.   

Rhaid i’r arholwr mewnol wirio bod y cywiriadau wedi cael eu gwneud.  

A3. Ar ôl cwblhau diwygiadau sylweddol.  

Rhaid cwblhau’r rhain o fewn 6 mis (neu 4 mis yn achos traethodau Meistr trwy Ymchwil) i’r 

dyddiad y mae’r myfyriwr yn derbyn hysbysiad swyddogol o ganlyniad yr arholiad. Rhaid i’r 
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trefniadau yn eu lle i sicrhau bod cywiriadau wedi cael eu cwblhau cyn y dyddiadau cau.  Os nad 

ailgyflwynir traethawd cyn y dyddiad cau, rhaid i’r ysgol roi gwybod i’r Gofrestrfa Academaidd a 

chyfeirio’r achos at gadeirydd y Bwrdd Arholi i weithredu arno, fel y diffinnir gan yr opsiynau sydd ar gael 

i’r Bwrdd Arholi.  

 

9. Talu Ffioedd a Hawlio Treulio  

 

Cyfrifoldeb y Gofrestrfa Academaidd yw talu ffioedd a threuliau i arholwyr allanol a dylid cyfeirio unrhyw 

ymholiad neu bryder ynghylch talu ffioedd/treuliau yn uniongyrchol at y Cofrestrydd Cynorthwyol 

(Sicrhau a Gwella Ansawdd).  

 

 

 


